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FORMALIA

§1 Motets oppnande

Ordforanden forklarar métet Oppnat k1. 17.05.

§2 Motets behoriga utlysande

Enligt stadga ska kallelse skickas ut 4 dagar innan motet och handlingar 2 dagar innan

(§8.9).

Motet anses inte vara korrekt utlyst.



Styrelsen beslutar

att fortsdtta med mdétet.

§3 Adjungeringar
Inga adjungeringar under dagens méte.

§4 Val av justeringsperson
Styrelsen beslutar
att vilja Anna Horvallius till justeringsperson.

§5 Tid for justering av protokoll

Styrelsen beslutar

att protokollet ska vara justeraren tillhanda senast 230926
att protokollet ska vara justerat senast 231003

§6 Foregiende protokoll
Styrelsen beslutar
att inte ldgga foregdende motesprotokoll till handlingarna.

§7 Godkinnande av dagordning
Styrelsen beslutar

att godkdnna dagordningen med tilldgg av:
Nedanstaende punkter under ovrigt.

§8 Meddelanden
Inga meddelanden under dagens mote.

§9 Rapporter

e Ordforande rapporterar:
MFS/MFL (Medicinska fakultetsstyrelse / Medicinska fakultetsledningen)
Fakultetsledningen (MFL) hade méte 6/9. Det informerades om att det ska sédttas samman ett
nytt rdd, dekanens ledningsrad (DLR). Detta ska vara ett forum for diskussion mellan
fakulteternas dekaner och i sig inte vara beslutsfattande. CM tydliggjorde ett behov av
studenter 1 detta rad, vilket ska diskuteras.

Olika tjanster diskuterades, proffesurer som ska tillsittas och utlysas nya tjénster. Rapport
frdn SuS om budgeten (underskott pa 1,5 miljarder). Diskussion kring “bantande” av CCM,
som dr universitets center for comparative medicine, bl.a. djurhdllning, dvs djurforsok.
Fakultetsstyrelsen (MFS) har mote 20/9.

GUN (Grundutbildningsndmnden, bestar av beredningsmaoten och sammantrdden)



GUN hade beredning 28/8 och moéte 12/9. Information om Forum Medicum: Allt borjar
komma i ordning. Studentskdpen som ar hér dr fel-levererade sd gér ej att anvinda. Det finns
gamla skép frdn HSC i kéllaren man kan anvinda tills vidare. LU-korten &r ett problem. Info
ska ut till studenterna snarast. Alla kommer fa géra BMC-kort tills LU-korten funkar. Just nu
ar FM Oppet 7.45-17 men ndr kort kommer dr accessen 6.45-22. Vi fick info om Region
Skanes kompetensplan for Sus av chefs-ssk David Sparv. Ser lovande ut! MPH och
barnmorskeprogrammet var och informerade om sina verksamheter géllande studentcentrerat
larande. Vi fick se antagningsstatistik, som sag bra ut. Lund ligger hogt i landet géllande bade
soktryck och intag. MHFA som blev SPHS ska nu goras om i egen regi. Kommer bli en kurs
via MedCUL. Vi beslutade att 10 miljoner av GUNs myndighetskapital ska fordelas ut 2024
over programmen. 6M till OH och 4M riktade till alla program utom ssk och ldk. Eva
Akerman #r ny ledamot i PNOrr.

I 6vrigt har jag jobbat mycket “kontaktknytande”. Jag har haft méte med studentombudet,
Jenna som berittat vad hon kan hjélpa oss med som kar och som individer. Jag har haft ett
langt mote med PD Anneli 1/t de 6kade kraven pa VFU-timmar fran EU som nu maéste 16sas.
Jag har dven suttit i ett mote gillande EPA, ett nytt system som héller pa att framarbetas for
SSK pa MedFak (som redan anvinds av 1dk). Vi héller fortfarande pa att komma i ordning pé
var nya expedition. Det dr utmanande att inte ha ndgon koll pd vem som kan hjélpa en med
vad. Allt frdn avfallshantering till trasiga dorrar och elektronikskrot.

Hailsningsgillet, PNR beredning

e Vice ordforande - utbildningsbevakande ansvar rapporterar:

o Fatt tillgang till AM-systemet och kollat pa drenden som legat 6ppna sedan
forra verksamhetséret. Stiangt vissa och vidare undersokt vissa.

o Mote med utbildningsutskotten med syfte att gd igenom verksamhetsplanen
samt skapa en samlad struktur for bada utskotten. Gemensam struktur i driven
ar uppréttad.

o Gétt igenom principdiskussionerna frén utbildningsutskotten, dem bada hade
haft givande diskussioner.

o Pabdorjat ett arbete om ATPB14, dé studenterna inte vill godkidnna
kursbokslutet efter granskningen da de inte tycker att innehallet speglar deras
kursutvirderingar.

e Vice ordforande - studiesocialt ansvar rapporterar:

o Novischperioden ir klar och vad jag vet dn sa linge ar novischerna njda med
sin start pd universitetet. Jag har gjort utvéarderingar (en for faddrar och en for
novischerna) som skickas ut sondagen efter finsittningen.

o Examensgruppen dr igang med sin planering.



o Alla utskott har gjort sina principdiskussionen, det blev en bra grund for
gruppen att bygga pa.

o Béde aktivitetsutskottet och sexmésteriet har hallit sina forsta aktiviteter under
novischperioden, sa dven dem har kickstartat arbetet for denna terminen och
startat samarbetet inom gruppen.

o Vavs aktiva kick off ar runt hornet och &r klar i planeringen! Bara det roliga
kvar - att hélla den!

e Ekonomiskt ansvarig rapporterar:

o Har fixat ett stélle att 1dmna in utliggsblanketter pd expen. Det finns dven
utskrivna blanketter att fylla i dér nu. Skickat ut ett mejl gillande detta samt
vara rutiner och regler for utldgg.

o Kontaktat flera utskott gdllande ekonomi. Haft mdte med novischeriet och
sexmisteriet.

m  Novischeriet héller sig inom den planerade budgeten.
Planerar att revidera budgeten, dock blivit lite forsenat pga sjukdom.
Fatt tillgéng till fortnox (bokforingsprogrammet) och ska borja bokfora
tillsammans med Anna snart.

© Anna har lamnat in papper till bokslutet 22/23, 21/22.

e PR-och kommunikationsansvarig rapporterar:
o det rullar pd

e Sckreterare och informationsansvarig rapporterar:
o Haft mote med ordférande angéende formalia i protokoll och dagordning. Sma
dndringar gjordes.

DISKUSSION & BESLUT

§10 Konkretisering av verksamhetsplanen - fortsittning

Irina foredrar punkten.

Irina presenterar verksamhetsplan via ett excelark dér anteckningar dven fors i. Styrelsen
fortsatter att diskuterar verksamhetsplanen, likt foregdende mote, och gér gemensamt upp en
plan som konkretiserar de olika fokusfragorna med en tydlig tidsplan och ansvarsfordelning.

Styrelsen diskuterar bland annat VAVS delaktighet i Corbalen under fokusfrigan corpus
medicum. For tillfillet ir VAVS engagemang i Corbalen inte sa stor som den borde, i
forhallande till hur stor del av de anmodade platserna som VAVS far. MF stiller sig positivt
till en storre hjilpinsats frin VAVS. Det faststills att en arbetsgrupp bestdende av
hogtidsmarskalk Thilda Trulsson, Anna Horvallius och Emilia Lambrant ska kartligga VAVS
delaktighet och arbete for Corbalen i syfte att avlasta arbetet MF gor for tillfdllet. Arbetet



planeras att paborjas efter detta arets Corbal 2023 och arbetsgruppens kommande arbete gors
for nésta ars Corbal 2024.

Det diskuteras dven hur VAVS ska g tillviiga for att marknadsfora karens verksamhet, under
fokusfraga fyra - rekrytering och engagemang hos fortroendevalda. Styrelsen ar eniga om att
detta ar genomfora utskottsgillet med god planering. Ett forberedande méte ska héllas innan
dér en tydlig ansvarsfordelning gors sd att det framgar for utskotten vad som ligger inom
deras ansvarsomrédde. Vidare faststdlls dven att bdda vice-ordfdrandena tillsammans med PR-
och kommunikation ska hjilpas at att styra upp si att alla utskott fir presentera sig pA VAVS
officiella instagramkonto i marknadsforingssyfte. Det foreslds dven att styrelsen ska
fortydliga i reglementet, i samband med att de styrande dokumenten Gverses, att det i
postbeskrivningarna ska ingé att den tillsatte ska marknadsf6ra sin roll och sitt utskott pa
instagram.

Under 6vriga dligganden i den 16pande verksamheten - utskottens struktur och samverkan,
diskuteras hur samarbetet mellan de utbildningsbevakande och studiesociala utskotten kan
forbéttras och hur detta ska ga tillviga. Vice-ordférandena har haft mote med sina respektive
utskott ddr idéer for hur samarbetet mellan utskotten ska framjas, vilka nu presenteras for
styrelsen. Vikten av att knyta sociala band och en stark sammanhallning utskotten emellan,
poidngteras. Forslag fran utskotten som ges dr exempelvis att skapa en gemensam gruppchatt
med alla utskottsordférande i VAVS. Ett annat forslag #r att de utbildningsbevakande
utskotten ska fa presentera sig under novischperioden och kan pé sé vis etablera sig tidigt hos
nya studenter. Exempelvis att utbildningsrdden ATUR och ORUR fér anordna aktiviteter en
dag under novischperioden, alternativt ha en station under stadsvandringen. Det ges dven
forslag pé att ha gemensamma expen-tider tillsammans sé att de utbildningsbevakande och
studiesociala utskotten fér tillfélle att lira kdnna varandra, alternativt ha ett “mysmote” i
december dér alla tréffas.

Under utskottens struktur och samverkan faststélls dven att Vo-S Emilia, novischgeneral
Joakim Gustafsson och generalsassisent Agnes Aberg tillsammans som en arbetsgrupp ska se
over alkoholutbildningarna och vilka poster inom VAVS som utbildningen &r relevant for.

Under 6vriga aliggande - utbildningsutskotten diskuteras studentrepresentanter. Dessa
studentrepresentanter ska gd pa fakultetens programndmndsmoten (PNORR) och representera
VAVS, det ir siledes av vikt att representanterna ir invalda och aktiva inom VAVS. Dessa
poster dr d&ven arvoderade och studentrepresentanterna som gar pa programnimndsmotena far
betalt per méte. I nuliget behdver VAVS representantposter och programnimndsméten,
kartldggas och ett system behover arbetas fram for hur motena ska tillsdttas. Det foreslas att
presidiet ska kartldgga antalet poster, mdten som ska tillsdttas samt ersittning for dessa.
Vidare diskuteras hur VAVS skulle kunna etablera kommunikationskanaler for att gdra
studentrepresentantposterna och programnimndsméten mer tillgingliga for VAVS aktiva, i



syfte att motena tillsétts. Forslag ges pa att skapa en vikarielista med fullméktigemedlemmar,
som kan tillfrigas om ett mote skulle vakantsittas.

Vidare diskuteras dven att det finns ett behov av att vidareutveckla ett premierande system for
terminsrepresentanter inom de utbildningsbevakande utskotten dé det i nuldget finns
svérigheter med att virva terminsrepresentanter. Forslag ges pd att representanterna ska fa
samma formaner som en fortroendevald efter andra terminen som terminsrepresentant.
Undantag gors for de som gér 1 termin sex under denna termin, det vill sdga hostterminen
2023, som ska ridknas som fortroendevald direkt. Det understryks dven att det bor fortydligas
att man som terminsrepresentant aktivt maste skota sina aligganden for att fa de premierade
forménerna.

Under punkten novischperioden meddelar Emilia att utvirderingsenkiten for novischperioden
nu dr utskickad till novischer och faddrar. Efter att enkéten dr stingd ska svaren ses ver och
aterrapporteras till styrelsen. Novischeriet ska dven gora en postbeskrivning for
generalsassistent samt en revidering av novischgeneralernas postbeskrivning 1 reglementet.
Detta ska vara klart innan arets sista STYM.

Under punkten examensceremoni diskuterar styrelsen att det finns behov av att arbeta fram
rutiner och strukturer som kan ateranvédndas vid examensceremonierna. Ordforande Irina
Fransson och examensansvarig Alexander Gustafsson ska ansvara for detta.
Specialistutbildningarnas samt arbetsterapeutprogrammets examensceremonier behdvs dven
kartliggas samt undersdkas om det finns en dnskan att VAVS organiserar ceremonier for
dem ocksa. Irina planerar ha méte med de olika inriktningarna och utreda detta.

Under punkten ekonomi diskuteras Aven hur strukturer och kontinuitet kan skapas i VAVS
ekonomiska arbete. Exempelvis ska dverldmningen ses dver samt vilka bokforingsprogram
som anvands. Det dr dven av vikt att den foredetta ekonomiskt ansvariga finns tillgénglig vid
den néste tilltridande ekonomiskt ansvarigas uppstart. Ekonomiskt ansvariga Moa Hjertén
och den fore detta ekonomiskt ansvariga (under verksamhetsarets 22/23) Anna Horvallius ska
tillsammans arbeta med detta.

§11 Oversyn av styrande dokument

Irina foredrar punkten.

Stadgan, reglementet, ekonomisk policy samt VAVS marknadsforingsriktlinjer behdvs
uppdateras. Forfrdgan om en revidering av stadgan behover forst ga igenom FUM for
godkénnande innan en revidering kan paborjas.

Styrelsen dr eniga om att det finns behov av ett extrainsatt mote for att se over alla de
styrande dokumenten. Revideringarna av de styrande dokumenten planeras inte att
presenteras forrdn i mars. Forslag ges pa att ha det forsta extrainsatta motet for oversikt av de



styrande dokumenten den 8/11 kl. 15.

Det forsta motet for oversikt och revidering av de styrande dokumenten planeras att hillas
den 8/11 kl.15.

§12 Inforande av ny likabehandlingsplan

Irina foredrar punkten.

VAVS likabehandlingsplan har inte gillt pa tv &r och behdver ses dver. Forslag ges pi att ta
upp detta i FUM och skapa en arbetsgrupp med FUM-ledaméter som tillsammans ser ver
och uppdaterar likabehandlingsplanen. Maja dr arbetsledare.

§13 Tillsiittning av arbetsgrupp for VAVS merchandise
Forslag ges pa att en arbetsgrupp bestdende av Emilia, Erik, Alice och Moa ska arbeta med
merchandise for VAVS.

Styrelsen beslutar
att tillsdtta en arbetsgrupp bestaende av Vo-S, ekonomiskt ansvarig samt Evik och Alice.

§14 Beslut gillande pedagogiskt pris - utdelning

Vanligtvis brukar LUS dela ut det pedagogiska priset till fakultetens ldrare. Ddremot har
nagon nomineringsenkit inte skickats ut till VAVS medlemmar. Eftersom att Corbalen inte &r
VAVS egna bal ges forslag att priset istillet ska delas ut pd VAVS bankett, festum curae,
under vérterminen.

Styrelsen beslutar
att inte utlysa nominering av pedagogiskt pris under hostterminen utan istdllet gor detta pa

vdrterminen for att dela ut priset under festum curae.

§15 Ovrigt

e Budgeten - Moa foredrar punkten. Inget budgetméte holls forra veckan péa grund av
sjukdom, darfor planeras motet att hallas denna veckan istdllet. Moa och Anna ska
gora ett budgetforslag. Denna budgetdndring ska FUM informeras om. Nar forslaget
ar klart presenteras sedan revideringsforslaget for styrelsen.

o Busstider infor aktiva kick-off - Emilia foredrar punkten. Styrelsen behover vara 1
stugan lite tidigare for att forbereda innan resterande anldnder. Emilia, Erik samt
sexmistare Agnes Aberg och en annan medlem i sexmisteriet &ker och handlar innan.
Téget som styrelsen méste ta for att vara lite tidigare 1 stugan gér 12.39 fran Lund C.

e Datum for gruppfoto av styrelse - datum for styrelsefoto bestdms preliminért att tas
den 29/10 mellan k1.12-13.

e Stipendienimnden - bordlagd punkt frdn STYM 2. Varje studentkér ska ha en
representant som sitter i stipendiendmnden. Diremot saknas det en person som sitter i
stipendienimnden frdn VAVS. Stipendienimnden ska ha ett méte i slutet av oktober.



Det faststiills att Moa ska representera VAVS. Forslag ges pa att en revidering i
reglementet ska gdras som innefattar att ansvaret att representera VAVS pa
stipendiendmndsmoten tilldelas den ekonomiskt ansvarige.

§16 OFMA

Ordforande forklarar motet avslutat kl. 20.02.

Irina Fransson, motesordforande

Frida Mejborn, sekreterare

Anna Horvallius, justeringsperson



