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FORMALIA

§1 Motets 6ppnande

Ordforanden forklarar motet Gppnat k1. 17.08.

§2 Motets behoriga utlysande

Enligt stadga ska kallelse skickas ut 4 dagar innan motet och handlingar 2 dagar innan

(§8.9).



Motet anses vara korrekt utlyst.

§3 Adjungeringar
Verksamhetsrevisor Emina Dolovcic ar standigt adjungerad.

§4 Val av justeringsperson
Styrelsen beslutar
att vilja Emilia Lambrant till justeringsperson.

§5 Tid for justering av protokoll

Styrelsen beslutar

att protokollet ska vara justeraren tillhanda senast 231011
att protokollet ska vara justerat senast 231018

§6 Foregaende protokoll
Styrelsen beslutar
att 1agga foregaende motesprotokoll till handlingarna.

§7 Godkinnande av dagordning
Styrelsen beslutar

att godkdnna dagordningen med tilligg av:
Nedanstdende punkter under 6vrigt.

§8 Meddelanden
Valberedningen vill uppmérksamma att lilla utlysningen startar p4 méndag den 9/10.

Irina vill ocksa uppmarksamma att stida undan péd expen efter att man varit dar. Kaffe,
muggar och mjolk ska fixas pa eget héll vid egna méoten eftersom vi delar pa kostnaderna
med bdde MF och SSGI.

§9 Rapporter
e Ordforande rapporterar:

o Suttit med pa dekanens ledningsrad

o Inget nytt att rapportera frin GUN.

o Haft MFL- méte den 4/10.

o Stort samarbete med MF som delar med sig av sina erfarenheter som VAVS
kan inspireras av for att utveckla karen.
Haft mote med programdirektor for specialistprogram i syfte att knyta kontakt.
Mote med programdirektor for barnmorskeprogrammet angéende
examensceremoni.



e Vice ordforande - utbildningsbevakande ansvar rapporterar:

o

Arbetat med del i VP 23/24 genom att ta fram ett utkast till grattis till posten
bilaga.

Haft kontakt med Jenna om ett drende dir studenten tagit kontakt med
studentombudet sjilv, drende verldmnat till Jenna.

Haft mejlkontakt och fysiskt mote med kursansvarig for ATPB14 samt
ytterligare ett mote med studenter och ATURs ordfoérande for att {& fram ett
godkint kursbokslut. Alla atgarder rapporterat i AM systemet och drendet
avslutas nér kursbokslutet dr godkant i PNR.

Haft mote med PR for struktur av utskottens mediahantering.

Varit ute 1 T1 sjukskdterskeprogrammet och funnit tre terminsrepresentanter,
vidarebefodrat deras kontaktuppgifter till ORURs ordférande.

Moéte med PD for specialistprogrammet

e Vice ordforande - studiesocialt ansvar rapporterar:

(@]

O
o
o

Har haft méte med PR {or struktur av utskottens mediahantering

Gjort ett “grattis till posten” dokument med VO-U

Aktiva kick-offen blev av och gick bra

Utvérderingen av novischperioden dr inne och sammanfattad, ska ha mote
med novischeriet den 5/10 (imorgon)

Merch gruppen har haft sitt forsta mote och gick fram en fin grund som kan
byggas vidare pa

e Ekonomiskt ansvarig rapporterar:

o

o

Har tréaffat hogtidsmarskalkeriet gdllande deras festum-budget

Sammanstillt frdn den forsta novischperioden och novischeriet ligger perfekt
inom planerad budget

Haft mote 1 merch-arbetsgruppen

Undersoker GUN-avtalet infor examen, gillande hur mycket pengar vi far fran
fakulteten

Betalar fakturor och utligg

Borjat bokfora for verksamhetsaret

e PR-och kommunikationsansvarig rapporterar:

o

(@]

o

mote med Vo-U och Vo-S géllande PR och kommunikations relation till
utskotten - kom fram till att bland annat skapa ett infoblad som alla
fortroendevalda/ordféranden fér vid tilltrdde om regler och tips relaterat till
pr-och kommunikationsansvarig + skapa ett schema dér utskott kan lagga in
nédr dom vill ha inldgg marknadsforda/ nar de har evenemang

expentider har publicerats pa instagram

marknadsfort fyllnadsval for FUM bland annat



vi har 6kat 0,7% i foljare pa instagram
de senaste 30 dagarna har 106 konton interagerat med VAVS innehill - en
okning pé 112%

o Bilder pa styrelsen tagna, ligger nu pé driven. Jag redigerar for att kunna borja
lagga upp pa sociala medier.

o Snart dags for lilla utlysningen - borjar skapa underlag for detta for att kunna
sétta igdng pa mindag

o lagger ner mycket tid pé att planera upp ndr inldgg ska ut sa att det
makes-sense - testar att se hur mycket vi kan ligga upp innan det kinns for
spammigt

e Arbetsmarknadsansvarig rapporterar:
Jag har haft mote med Rebecka fran Ecura for att prata om forvantningar, resultat m.m. Vi
ska ha en infokvill med studenter som varit ivdg med Norge, samt konkretiserar olika idéer
rorande vért samarbete. Arbetet kring Corpus Laborans har kommit igang; datumet ér
bestdmt att vara den 8/2 - 2024 pa Forum Medicum. Vi har borjat kontakta eventuella
utstéllare och sponsorer. Jag har kontakt med manga olika foretag som 6nskar komma ut till
blivande T5-T6, och har kontaktat programdirektorer for att frdga hur jag kan g tillviga med
detta. Tillsammans med Agnes har vi borjat arbetet med alkoholpolicy, samt med dokument
kring miljoutskottet. Jag har haft kontakt med Véardforbundet for att etablera vart samarbete
och se till att de tanker pa oss vid olika evenemang. Annars har jag framst arbetat med
internationella utskott och arbete inom det.

e Sckreterare och informationsansvarig rapporterar:

O Renskrivit STYM-protokoll.

o Skrivit ett utkast-inbjudan till kvinnojouren och studentprésterna angéende att
komma pé en expen-tid i borjan av nésta termin.

o Varit i kontakt med valndmndsordforande angaende att ligga upp en lénk till
kandideringsenkat for fyllnadsvalet i FUM.

o Planerat for renovering av hemsidan. Ska ha mdte med Moa pa fredagen den
6/10 for hemside-fix.

DISKUSSION & BESLUT

§10 Halsningsgillet

Irina foredrar punkten.

En gang per termin samlas nationer, foreningar och kérer etc 1 AF borgen for att
marknadsfora sig for nya studenter. Det &r fraimst nationer och olika féreningar som nérvarar,
men nagra studentkdrer brukar dven sitta med for traditionens skull. VAVS satt med i ar
tillsammans med MF, Irina och Maja nérvarade. Daremot ar hilsningsgillet valdigt
tidskrivande och inte ett s givande marknadsforingstillfille for VAVS d studenterna som
kommer till hédlsningsgillet ofta har fokus pa annat dér. Ordférande foreslar déarfor att uttrycka



ett stillningstagande till Corpus Medicum att VAVS inte ska niirvara pa niista hilsningsgille.
Irina yrkar pa ett stdllningstagande att hddanefter inte nérvara pa halsningsgillet.

Styrelsen beslutar
att godkédnna yrkandet.

§11 “Grattis till posten” dokument.

Emilia och Maja foredrar punkten.

I enlighet med konkretiseringen av verksamhetsplanen 23/24 har vice-ordforandena skapat ett
dokument till den som &r ny pa en post inom VAVS, vilket nu presenteras. Vice-ordférandena
onskar att ha med en hélsning f6r PR- och kommunikationsansvarige i dokumentet, angaende
kravet att marknadsfora sin post pa sociala medier, samt en instruktion fran den ekonomiskt
ansvarige hur utbetalningsblanketter fungerar. Dessa hélsningar behdvs skrivas in innan ett
val-fum sé att de nyinsatta posterna hinner f4 dokumentet med hilsningarna frdn PR- och
kommunikation- samt ekonomiskt ansvarige.

Anna meddelar att hon inte hinner revidera dokumentet och lédgga in sin hilsning forrén vid
STYM 6.

Styrelsen bordldgger drendet till STYM 6 for att ta beslut da.

§12 Budgetrevidering

Moa foredrar punkten.

Budgetrevideringar har gjorts och budgeten ar nu férdig och presenteras for styrelsen. Moa
gar successivt igenom hela budgeten med styrelsen och redovisar siffrorna samt vilka
fordndringar som har gjorts. Styrelsen stiller sig positiv till revideringarna.

Moa yrkar pa skicka vidare budgeten till FUM for godkédnnande, men att hon far géra
andringar 1 form av fortydligande kommentarer.

Styrelsen beslutar
att godkdnna yrkandet.

§13 Merch

Emilia foredrar punkten.

Merch-gruppen har haft sitt férsta moéte dir de bland annat har brainstormat profilprodukter
och jamfort olika foretag. Pa motet var arbetsgruppen eniga om de vill skicka ut en
intresseenkit till VAVS medlemmar for att undersoka intresset och ésikter om olika
produkter.



Merchgruppen ger forslag om ta fram en VAVS-tréja for alla medlemmar och alltsd inte bara
till VAVS-aktiva. Denna troja ska finnas i svart och ljusgratt med vita tryck. Till VAVS
aktiva-medlemmar ges forslag om att ha en egen exklusiv trdja, fortfarande vinrdd, likt den
gamla, eller ljusbla beroende pé priserna samt vilket foretag som véljs. Forslag fran styrelsen
ges pé att ta bort fragan gillande var pé trojan aktiva loggan foredras att vara, sa att fragan
inte blir for nischad.

Fortséttningsvis presenterar merchgruppen forslaget att aktivitetsutskottet och sexmaésteriet
ska fa en egen troja med en egen farg. Styrelsen instdimmer med detta forslag.
Aktivitetsutskottet och sexmésteriet kommer behdva ha samma férg pé sina trojor eftersom
det annars kommer att medfora en hogre kostnad om de ska ha olika farger pa sina trojor.
Styrelsen planeras fa en morkbla troja.

Ett forslag om att ta fram en vattenflaska ges dven. Styrelsen undrar om det intresset kring
dessa vattenflaskor kommer att se olika ut hos medlemmarna beroende p&d om materialet ar i
plast eller metall.

Irina meddelar att vara pins snart dr slut och att det dr dags att bestélla nya. Styrelsen ska
overvdga huruvida samma design ska behéllas eller om en ny ska tas fram.

Det uppkommer édven ett forslag att fraga SSGI om vilket foretag de anvinde nir de
designade sina trjor. Merchgruppen meddelar att de redan har varit inne pa denna hemsida
men att den upplevs svarforstadd.

Emilia yrkar p4 att godkinna intresseenkiten som ska skickas ut till VAVS-medlemmarna,
med redaktionella &dndringar.

Styrelsen beslutar
att godkdnna yrkandet.

§14 PR schema for styrelsen

Anna foredrar punkten.

Forslag ges pa ett schema dir styrelsen presenterar sig p4 VAVS instagram. Schemat planeras
borja vecka 43 och stricka sig fram till vecka 51. Alla styrelsemedlemmar behover forbereda
de texter som ska publiceras pa instagram. Anna ska gora ett dokument som styrelsen kan
skriva 1.

Tre olika alternativ pa instagramuppldgg presenteras. Styrelsen enas om att utga fran
alternativ tre, vilket kommer innebéra att en personlig presentation samt postbeskrivning
kommer att ldggas upp den forsta dagen. Under dag tva kommer “A day in the life of” -
posten, att publiceras och avslutningsvis kommer ett favoritminne frin VAVS alternativt



studietiden att ldggas upp pé den tredje dagen. Styrelsens instagram take-over planeras att
publiceras i form av stories, vilka sedan sparas i VAVS instagram profil. Styrelsen stiller sig
positivt till forslaget som Anna presenterar.

Maja ldmnar métet 18:15.
Alice justeras in i rostlangden.

Irina understryker vikten av att publicera mer fran ordféranden pé sociala medier i syfte att
marknadsfora och fa fler att forsta hur roligt och varierande ordférandeposten ar.

Styrelsen beslutar

att godkdnna det foreslagna instagramschemat och publicera presentation samt
postbeskrivning den forsta dagen, “A day in the life of” den andra dagen och ett
favoritminne frdin VAVS alternativt studietiden den tredje dagen, under sin
presentationsvecka.

§15 VAVS Virdegrund
Irina foredrar punkten.
I enlighet med konkretiseringen av verksamhetsplanen 23/24 har Irina arbetat fram en

virdegrund for VAVS. Irina presenterar virdegrunden successivt och resterande styrelse far
tycka till ifall ndgot upplevs behdvs dndras. Smé sprakliga revideringar gors. Styrelsen stéiller
sig positivt till vardegrunden som anses vara tydlig och konkret.

Styrelsen beslutar
att presentera virdegrunden for FUM med forbehdll for redaktionella dndringar.

§16 Ovrigt
e Sittning tillsammans med MF - forslag ges pa att anordna en sittning med
fortroendevalda inom VAVS och MF. Styrelsen stiller sig positivt till detta. Emilia
ska fraga pa ett corpus-mote ifall det kan finnas intresse hos dem med.
e Utldgg for Corbalen - ekonomiskt ansvarige paminner styrelsen att ldmna in sina
utbetalningsblanketter for Corbalen for att f4 pengar tillbaka betalda.

§17 OFMA
Ordforande forklarar motet avslutat kl 18:49.

Irina Fransson, motesordforande

Frida Mejborn, sekreterare



Emilia Lambrant, justeringsperson



